Adresa: Stari grad Kotor 309
Kotor, Crna Gora

tel: +382 32/302-540
www.muzejikotor. me

Broj: 01-015/21-562 Kotor, 27. jul 2021.godine

Na osnovu ¢&lana 23 Zakona o muzejskoj djelatnosti (,Sluzbeni list Crne Gore”, broj

49/10 i 40/11), ¢lana 67 Zakona o radu (“Sluzbeni list CG” br. 74/2019 , 8/2021, 059/21,
068/21) i lana 50 Statuta OJU Muzeji” Kotor (“Sluzbeni list CG- opétinski propisi”, br. 18/ 10,
54/19), vd direktorke OJU ,Muzeji" donosi sljedecu

ODLUKU
o radnom vremenu OJU ,Muzeji” Kotor
od 01. avgusta 2021. do 01. oktobra 2021. godine

I
Utvrduje se redovno radno vrijeme za zaposlene u OJU Muzeji” Kotor u periodu od

01. avgusta 2021. do 01. oktobra 2021. godine:

1)

2)

3)

Muzej grada Perasta
ponedjeljak — nedelja od 8.00h do 20.00h;

Galerija solidarnosti
ponedjeljak — subota od 9.00h do 21.00h;

Crkva sv. Mlhaila — Lapidarijum
ponedeljak-nedelja od 09.00h do 20.00h;

Crkva Svetog Pavla
ponedjeljak — nedelja od 9.00h do 20.00 h;

Rimski mozaici
-ponedeljak-nedelja od od 8.00 h do 20.00 h;

Direkcija
-ponedjeljak — petak od 7.00 h do 15.00 h.

Zaposleni u svim organizacionim jedinicama OJU “ Muzeji” Kotor, koji nisu zaduzeni
za prodaju karata duzni su da se pridrzavaju radnog vremena koje je predvideno za
direkciju OJU “ Muzeji” Kotor, u terminu od 7.00 do 15.00 h.

Zaposleni koji su zaduzeni za prodaju karata, radice po smjenama &iji raspored Ce se
utvrdivati na nedeljnom nivou.

I
Zaposleni/e su, u skladu sa zakonom, duzni/e da rade 40 casova nedjeljno.
Raspored rada zaposlenih u organizacionim jedinicama obaveza je rukovodioca/teljke

ustanove ili drugog ovlasc¢enog lica.



1]

Stalno zaposleni/a koji/a radi puno radno vrijeme ima pravo na odmor (pauzu) u toku
dnevnog rada u trajanju od najmanje 30 minuta.

Odmor u toku dnevnog rada zaposleni/a moze da koristi iskljuCivo u terminu izmedu
11.00 i 12.00 &asova (prva smjena), odnosno u terminu od 16.00 do 17.00 Casova (druga
smjena).

Odmor u toku dnevnog rada organizuje se na nacin kojim se obezbjeduje da se rad ne
prekida.

Odmor u toku dnevnog rada ne moze se koristiti na pocetku ili na kraju radnog
vremena.

v
Radno vrijeme se odnosi i na poslijepodnevne i vecernje ¢asove, kada je, radi pripreme
i odrzavanja programske djelatnosti ustanove, kao i organizovanih posjeta ustanovi, a po
nalogu direktora, potrebno organizovati rad zaposlenih za obavljanje poslova u ustanovi.

\Y
Zaposleni/e su duzni/e da se pridrzavaju utvrdenog radnog vremena.

Vi
Stupanjem na snagu ove Odluke, prestaje da vazi Odluka o radnom vremenu broj: 01-
015/21-485 od 01. jula 2021.godine

Odluka stupa na snagu 01. avgusta 2021. godine i vazi zakljucno sa 01. oktobrom
2021. godine.

Obrazlozenje

0JU ,Muzeji” Kotor je duzna da organizuje radno vrijeme u skladu sa
potrebama gradana/ki i drugih korisnika/ca.
OJU ,Muzeji” Kotor je duzna da svakom, pojedinaéno i kolektivno, omoguci uvid u
muzejske zbirke i muzejsku dokumentaciju u utvrdenom radnom vremenu.
Ustanova ima pravo izmjene ove Odluke.
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